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Nous recherchons 

Un agent de collectivité pour notre AL de Montmeyan (83)  
Code Rome : G1502 

 
1 poste disponible en Juillet et Août 2011 

Fonction :  
Vous effectuez les travaux de d’entretien des locaux et le service à table pour l’ALSH de 
MONTMEYAN (83) 
 

Critères d’Embauche :  
Etre majeur 
Pas de diplôme exigé. Niveau minimum souhaité : CAP d’agent d’entretien. 

Les « Plus » :  
PSC1 (AFPS) ou SST souhaité. 
Permis B + véhicule 
Possibilité d’être hébergé sur place du lundi au vendredi 
Expériences réussies dans des emplois équivalents. 
 

Conditions d’Emploi et rémunération :  
• Travail du lundi au vendredi pendant les mois de Juillet et d’Août 2011 
• Horaires hebdomadaires : 35h/hebdo  
• Contrat de juillet à fin août 2011 
• Classification de l’emploi : groupe 2 de la convention collective nationale de 

l’animation. Coefficient 245. 
• Salaire horaires brut indicatif : 1 400€ brut mensuel. 

Candidature :  
Déposer un CV sur le site de l’Odelvar : www.odelvar.fr rubrique Formation - Emploi. 

Contact - Renseignements :  
Siège de l’Odelvar : 1, boulevard Foch. 83300 DRAGUIGNAN. Tél : 04.94.50.59.00 
 

Envoyer CV et lettre de motivations  
à Mr Daniel RIMBAUD  
Référence : ODEL EMP 2011-13 
Par courrier : ODEL VAR SCE EMPLOI-9 Rue Truguet-83 000 TOULON 
Par email : daniel.rimbaud@odelvar.com  
Sur Internet : www.odelvar.fr  rubrique Emploi 

 


